云南工商学院关心下一代工作委员会

先进事迹
云南工商学院关心下一代工作委员会成立于2013年，现有核心骨干成员20余名，下设8个二级学院关工委，形成覆盖全校的育人工作网络。学校关工委坚持“急党政所急、想青年所需、尽关工委所能”的工作方针，于2022年获评“全国教育系统关心下一代工作先进集体”。

强化组织保障，夯实育人根基。 学校党委将关工委工作纳入党建和人才培养总体规划，构建“党委统一领导、党政齐抓共管、关工委主动作为”的工作格局，实现人员、经费、场地“三落实”，并制定《工作规程》《“五好”关工委建设实施方案》等制度，推动工作规范化运行。

凝聚“五老”力量，彰显育人实效。 建立规范化“五老”人才库，组建理论宣讲、学业指导、心理辅导等6个专项工作组。老教授们深耕育人一线：蒋永文校长常态化指导学生学业，陶国胜教授参与校园红色景观建设，阮金纯教授指导思政课程建设，叶燎昆教授创新“学练赛创”体育育人模式并参与省级体育美育浸润行动。

创新活动载体，服务青年成长。 承办云南省“工匠进校园”主题活动，邀请云岭工匠讲述事迹、传授技艺。常态化开展“读懂中国”“中华魂”主题教育，2024年获省级“读懂中国”一等奖1项及优秀组织奖，2025年在“中华魂”活动中斩获省级一等奖1项、三等奖9项，共计60余项荣誉。同时依托新媒体开设“云课堂”等线上育人平台，拓宽育人覆盖面。

学校关工委持续深化“五好”关工委建设，制定六年三阶段行动方案，全力护航青年学生全面健康成长。
